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PROJET « #BougeTonService » 
Comment repenser les locaux des IA IPR 

[Rectorat, bâtiment B, 8ème étage] 
au service du bien être au travail & de la collaboration ?

Offrir un environnement de travail 
modernisé  

aux usagers du 8ème étage B 
en les impliquant pleinement  

dans la définition et le suivi des 
transformations. 

• BIEN ÊTRE AU TRAVAIL  

• COLLABORATION & CO-CONSTRUCTION 

• TRANSFORMATION NUMÉRIQUE  

• FORMATION

▶
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1- DÉFINITION D’UN CAHIER DES CHARGES ET CRÉATION D’UN COMITÉ DE PILOTAGE 

2- ENQUÊTE NUMÉRIQUE : DÉFINIR DES BESOINS, RECUEILLIR DES IDÉES  

3- SE DONNER DU TEMPS POUR REPENSER LES ESPACES : 

     ➡ FORMATION AUX OUTILS NUMÉRIQUES ET RGPD 

     ➡ ATELIER DE CO-CONSTRUCTION (ArchiLab) & DESIGN THINKING 

4- SYNTHÈSE DES TRAVAUX ET PROPOSITIONS  

5- MISE EN OEUVRE 

DÉFINIR • PLANIFIER 
« Offrir un environnement de travail modernisé aux agents publics  
en les impliquant pleinement dans la définition et le suivi des transformations. » 

https://www.modernisation.gouv.fr/action-publique-2022/comprendre/le-petit-dico-daction-publique-2022
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SE FORMER • ÊTRE ACCOMPAGNÉ 
« Repenser le 8ème B », c’est l’occasion de développer une réflexion 
commune quant à la Conduite du changement, la Transformation numérique, 
le Bien être au travail.
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SE CHALLENGER • COMMUNIQUER 

Valoriser le projet, rendre compte pour se rendre-compte dans quelle démarche 
plus globale de renouvellement des pratiques il s’inscrit. 
Créer de la cohésion dans le groupe et développer le sentiment d’appartenance. 
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